
 

 

 

 
 

 
 

 

Im Herbst gibt es Praktikums-Wochen. 

Die Schüler entdecken Berufe.   

Die Schüler und Schülerinnen ab Klasse 8 können im Zollernalbkreis ein Praktikum 

machen. 

Das Praktikum ist in den Praktikums-Wochen. 

Die Schüler und Schülerinnen können viele Berufe kennenlernen. 

Zum Beispiel: 

• in der Industrie 

• im Handwerk 

• in der Verwaltung. 

Das Praktikum ist vom 13. bis 31. Oktober 2025. 

In dieser Zeit gibt es viele Möglichkeiten. 

Die Jugendlichen können sich im Internet anmelden. 

Die Internet-Seite heißt: praktikumswoche.de/zollernalbkreis 

Die Jugendlichen können auf der Internet-Seite sagen: 

• Das interessiert mich. 

• Dann habe ich Zeit. 

Die Internet-Seite sucht dann passende Tagespraktika bei Firmen in der Nähe. 

Die Jugendlichen brauchen keinen Lebenslauf. 

Und sie brauchen keine Zeugnisse. 

Die Schüler und Schülerinnen können auch in der Schul-Zeit Praktikums-Tage 

machen. 

Dafür müssen sie mit der Schule reden. 

Karl Wolf ist Dezernent von der Haupt-Verwaltung im Landratsamt Zollernalbkreis. 

Das heißt: 

Er ist Chef von einem Bereich im Landratsamt Zollernalbkreis. 

Karl Wolf sagt: 

Die Praktikums-Wochen sind gut für die Jugendlichen. 
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Sie können dabei viel lernen. 

Und sie können verschiedene Berufe kennenlernen. 

Die Jugendlichen können auch mit den Firmen in der Region reden. 

Das ist gut für die Jugendlichen und für die Firmen. 

Die Firmen im Zollernalbkreis können bei den Praktikums-Wochen mitmachen. 

Die Firmen können auf der Internet-Seite www.praktikumswoche.de/zollernalbkreis 

ihre freien Tage für Praktika eintragen. 

Die Firmen können die Tage selbst wählen. 

Und die Firmen können selbst entscheiden: 

Wie viele Tage bieten sie an? 

So können die Firmen neue Mitarbeiter früh kennenlernen. 

Und die Firmen können den Mitarbeitern eine Ausbildung anbieten. 


